JAVNA OBJAVA PROSTEGA DELOVNEGA MESTA

Clanica UL: Zdravstvena fakulteta, Zdravstvena pot 5, 1000 Ljubljana

Razpisano delovno mesto: Strokovni delavec v visokoSolski dejavnosti IV-I, Sifra DM: D054004,
v sluzbi za upravljanje in vzdrzevanje (m/z)

Plaéna podskupina: D5

Tarifni razred: IV

Sifra naziva: 0

Stevilo razpisanih delovnih mest: 1

Vrsta zaposlitve: nedoloCen ¢as

Delovni €as: polni delovni Cas

Poskusno delo: 1 mesec

Rok za prijavo: 15 dni (od 6.11.2026 do 21.11.2026)

Plaéni razred: osnovna placa se doloci z uvrstitvijo v izhodis¢ni 9. plaéni razred

Pogoji za opravljanje dela:

m Zahtevana izobrazba:

- srednja poklicna izobrazba tehniSke smeri

m Funkcionalna znanja in ostale zahteve:

- 0shovno znanje za uporabo enostavnih ra¢unaliSkih programov
- komunikativnost

- organizacijske sposobnosti

- vozniski izpit B kategorije

m Delovne izkudnje so zaZelene.

Opis del in nalog:

Splosni opis:

- nacrtuje in opravlja dela na oZjih strokovnih podrogjih

- izvaja operativne naloge delovnega podrocja

- spemljanje in izvajanje enostavnejsih postopkov povezanih s podrocjem dela

- vodi razne evidence po navodilih

- administrativna opravila

- opravlja druge naloge, ki vsebinsko sodijo v SirSe podroc¢je delovnega mesta po nalogu
nadrejenega.

Podrobnejsi opis:

- sodelovanje pri pripravi lethega nacrta investicijskega vzdrZzevanja stavbe

- tekoCe vzdrZevanje objekta in opreme (nabava materiala, nartovanje, organizacija in izvedba
manj8ih popravil in vzdrzevalnih del)

- vzdrZevanje okolice stavbe



- opravljanje pomoznih administrativnih del (kurirska dela, pridobivanje ponudb za material in
storitve itd.)

- organizacija dela zunanjih pogodbenih izvajalcev

- organizacija in skrb za obdobne preglede, meritve in vzdrZevanje vgrajenih instalacij in
sistemov

- opravljanje drugih nalog, ki vsebinsko sodijo v SirSe strokovno podrocje delovnhega mesta, po
nalogu nadrejenega.

Pisne vloge z Zivljenjepisom in dokazili o izpolnjevanju pogojev naj kandidati v razpisnem roku
posljejo na e-naslov: zaposlitev@zf.uni-lj.si.

Univerza v Ljubljani spodbuja enakost spolov pri zaposlovanju in delu.

Pogodba o zaposlitvi se lahko sklene le s kandidatom, ki izpolnjuje pogoje za zasedbo delovnega
mesta.

Delodajalec si pridrzuje pravico, da v skladu s pogodbeno svobodo po 24. ¢lenu ZDR-1, kandidata
ne izbere, Ceprav izpolnjuje pogoje.

Kontaktna oseba na ¢lanici:
Ime in priimek: Ema Rebernik
Telefonska Stevilka:01/ 300 -11-25

E-posta: ema.rebernik@zf.uni-lj.si



